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5) czy w $wietle art. 7 i 8 karty zapewniono wystarczajacy poziom ochrony europejskich praw podstawowych przy
przekazywaniu danych PNR organom pafistw trzecich przez panstwa trzecie?

()  Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/681 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie wykorzystywania danych
dotyczacych przelotu pasazera (danych PNR) w celu zapobiegania przestgpstwom terrorystycznym i powaznej przestgpczosci, ich
wykrywania, prowadzenia postgpowaii przygotowawczych w ich sprawie i ich Scigania (Dz.U. 2016, L 119, s. 132).
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Tribunalul Mures

Strony w postepowaniu gléwnym
Strona powodowa: DG, EH

Strona pozwana: SC Gruber Logistics SRL

Pytania prejudycjalne

1) Czy art. 8 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 593/2008 z dnia 17 czerwca 2008 r. ().. nalezy
interpretowad w ten sposéb, ze wybor prawa wlasciwego dla indywidualnej umowy o prace wyklucza stosowanie prawa
panstwa, w ktorym pracownik zazwyczaj $wiadczyl prace, czy tez w ten sposéb, ze fakt, iz dokonano wyboru prawa
wlasciwego wyklucza stosowanie art. 8 ust. 1 zdanie drugie tego rozporzadzenia?

2) Czy art. 8 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 593/2008 z dnia 17 czerwca 2008 r. nalezy
interpretowaé w ten sposob, ze placa minimalna obowiazujaca w panstwie, w ktérym pracownik zazwyczaj swiadczyt
pracg, stanowi prawo objete zakresem ,przepisow, ktérych nie mozna wylaczy¢ w drodze umowy, na mocy prawa, jakie,
w przypadku braku wyboru, byloby wlasciwe”, zgodnie z art. 8 ust. 1 zdanie drugie tego rozporzadzenia?

3) Czy art. 3 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 593/2008 z dnia 17 czerwca 2008 r. nalezy
interpretowaé w ten sposéb wskazanie w indywidualnej umowie o prace przepiséw rumunskiego kodeksu pracy nie jest
rownowazne z wyborem prawa rumunskiego w zakresie, w jakim w Rumunii powszechnie wiadomo, iz istnieje
ustawowy obowigzek zawarcia takiej klauzuli wyboru w indywidualnej umowie o prace? Innymi stowy, czy art. 3
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 593/2008 z dnia 17 czerwca 2008 r. nalezy interpretowad
w ten sposob, Ze stoi on na przeszkodzie przepisom krajowym i praktykom krajowym, ktore obowigzkowo wiaczaja
klauzule wyboru prawa rumunskiego do indywidualnych uméw o prace?

()  Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 593/2008 z dnia 17 czerwca 2008 r. w sprawie prawa wlasciwego dla
zobowigzan umownych (Rzym I) (Dz.U. 2008, L 177, s. 6).
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